




AGENDA

• Trabalhos Indicados ao Fast-Track
• Premiação do Consórcio Doutoral
• Premiação dos Avaliadores & Artigos por área 
• Prêmio de Melhor Trabalho Geral 



FAST - TRACK



Critérios para Fast Track

• Entre os artigos aprovados, aqueles com ao menos uma
indicação para Fast track;

• Ranqueamento por numero de indicações e nota da
avaliação;

• Seleção do periódico, respeitando preferências dos
autores por ordem de ranqueamento;

• Analise do editor do periódico.



Periódicos Parceiros - Fast-track
60 Periódicos participantes * 4 Journals internacionais 

BAR RECADM GVcasos
BBR REGE IJI
O&S REGEPE Journal of Financial Innovation

RAE RGSA Perspectivas Contemporâneas
RAUSP Faces PODIUM
RBGN FUTURE SRJ RACE
RC&F G&R RAHIS
RCO GeAS RASI

Revista Universo Contábil GEP RCC
APGS GUAL ReAT

Caderno Virtual de Turismo (UFRJ) Internext REBRAE
Contextus MRJIAM RECC
EJM&BE PRETEXTO RECFin
ERMBE RAUnimep RESI
JISTEM RCA RAUnP

RAEP REEN Revista Expectativa

RAI Revista Alcance Revista Hospitalidade
RAM RIAE RGC
RBFin RMPE RGSS

ReA UFSM RISUS



Qualis Quantidade de 
Trabalhos

Aprovados - 2015

Quantidade de 
Trabalhos

Aprovados – 2016

Quantidade de 
Trabalhos

Aprovados – 2017

A2 6 11 18
B1 13 14 43
B2 25 18 49
B3 52 75 78

Total 96 118 188

Número de Aprovados - Fast-track



PODIUM - Sport, Leisure and Tourism 
Review (B3)

586 - PROPOSTA DE AVALIAÇÃO DA EFICÁCIA DO PROGRAMA DE CÍRCULOS DE 
CONTROLE DE QUALIDADE (CCQ)

230 - COMPREENDER O VALOR PERCEBIDO PELO CONSUMIDOR DE TÊNIS PARA 
CORRIDA DE RUA: UM ESTUDO EMPÍRICO

1493 - Determinantes da Adoção de estratégia de patrocínio pelas empresas 
brasileiras de Capital aberto

2228 - Transformação de Marca em Produto: O Caso Avanti da Sociedade Esportiva 
Palmeiras



Revista Hospitalidade (B3)

899 - MARKETING DE MÍDIA SOCIAL: fatores que gratificam e satisfazem usuários de 
fan pages de hotéis



Revista Expectativa (B3)

1127 - É Jeitinho, Malandragem ou Corrupção? A Percepção dos Atuais e Futuros 
Gestores da Geração Y Sobre as Condutas Ilícitas Cotidianas e Organizacionais.

1382 - Mercado de trabalho para o profissional de contabilidade perfil e oferta de 
vagas na Região Sul do Brasil

2287 - EFEITOS DA EDUCAÇÃO SOBRE A RENDA

247 - A OCORRÊNCIA DA SÍNDROME DE BURNOUT ENTRE AEROPORTUÁRIOS: uma 
investigação multivariada no aeroporto internacional de Val-de-Cans, Belém do 
Pará, Brasil.



Revista Expectativa (B3)

2045 - Como Vai a Saúde Mental no Contexto do Trabalho? Revisitando o Percurso e 
o Discurso da Produção científica internacional

283 - A LÍNGUA PORTUGUESA COMO INSTRUMENTO DE ACESSO AO MERCADO DE 
TRABALHO: IMIGRANTES NO NORTE DE MATO-GROSSO

1159 - Esta Empresa é Ética? Percepção Ética do Consumidor (PEC) e seus Impactos 
no Relacionamento Consumidor-Marca e Intenções Comportamentais

729 - ESTRATÉGIAS DE RELACIONAMENTO NA VENDA DIRETA: UM ESTUDO ENTRE 
REVENDEDORAS DE COSMÉTICOS



RECFin - Revista Evidenciação Contábil & 
Finanças (B3)

567 - O QUE OS ESTUDOS TEÓRICOS DE GOVERNANÇA CORPORATIVA NOS 
APONTAM?

1102 - ANÁLISE DA IMPOSIÇÃO DE PERÍODOS DE LOCK-UP SOBRE O DISPONÍVEL DE 
CAIXA MANTIDO PELOS FUNDOS MULTIMERCADOS BRASILEIROS

564 - INFLUÊNCIA DA GOVERNANÇA CORPORATIVA PARA O RECEBIMENTO DE 
SUBVENÇÕES E ASSISTÊNCIAS GOVERNAMENTAIS EM COMPANHIAS ABERTAS

1875 - COMPENSAÇÃO DE EXECUTIVO, GERENCIAMENTO DE RESULTADO E 
INVESTIMENTO: Evidências Empíricas no Mercado Brasileiro



Revista Eletrônica Mestrado em 
Administração (B3)

305 - QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO: uma investigação multivariada entre 
docentes de uma universidade federal da Região Norte do Brasil.

1877 - LIDERANÇA SERVIDORA: Um Estudo Numa Organização Não-Governamental

2098 - COMUNICAÇÃO EM AMBIENTES MULTICULTURAIS – UM ESTUDO 
BIBLIOGRÁFICO SOBRE A PRODUÇÃO ACADÊMICA NO BRASIL ENTRE 2000 E 2016



Revista Eletrônica Mestrado em 
Administração (B3)

1648 - PRECISAMOS FALAR SOBRE CARREIRA: um estudo de caso sobre a 
estruturação da carreira dos discentes de Administração do DCH-I/UNEB

1642 - A prática da Liderança Compartilhada na Produtora Colaborativa.PE, 
potencial, limitações e desafios.

1501 - INTERNACIONALIZAÇÃO E DIMENSÕES ORGANIZACIONAIS: proposta de um 
modelo teórico-analítico simulado sob o contexto da internacionalização



RESI - Revista Eletrônica de Sistemas de 
Informação (B3)

1812 - “EU, VOCÊ E O SMARTPHONE, ATÉ QUE O PHUBBING NOS SEPARE”: UM 
ESTUDO SOBRE AS IMPLICAÇÕES DO USO (EXCESSIVO) DO SMARTPHONE ENTRE 
CASAIS

2212 - APLICAÇÃO DO MODELO UTAUT NA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
RONDÔNIA: UM ESTUDO SOBRE A ACEITAÇÃO E UTILIZAÇÃO DE SISTEMA DE 
INFORMAÇÃO DE GESTÃO ACADÊMICA



Perspectivas Contemporâneas - Revista 
Eletrônica de Ciências Sociais Aplicadas (B3)

1142 - O CONSUMO COMO CONQUISTA, MEIO E EXPRESSÃO DAS RELAÇÕES 
AMOROSAS

1431 - Modernidade alimentar e consumo no segmento de máquinas de bebidas 
em cápsulas: Um estudo a partir da teoria meios-fim

1122 - Utilização Da Matriz Importância Desempenho Para Avaliar A Qualidade 
Dos Serviços Fornecidos Por Incubadoras De Empresas



ReAT - Revista Eletrônica de Administração e 
Turismo (B3)

1377 - MUDANÇA DE RUMO? O CASO DA JUNCKES DISTRIBUIDORA



RECC - Revista Eletrônica Científica do 
CRA-PR (B3)

324 - Papel do consultor externo em gestão de pessoas: percepção do consultor e 
do cliente

1508 - TÉCNICAS DE DESIGN FOR ENVIRONMENT NO DESENVOLVIMENTO DE 
PRODUTOS DA INDÚSTRIA DO VESTUÁRIO DE MODA

1860 - CADEIAS DE SUPRIMENTOS SUSTENTÁVEIS: uma análise bibliométrica da 
produção científica

456 - O BOM RELACIONAMENTO COMEÇA EM CASA: A INFLUÊNCIA DAS 
POLÍTICAS DE GESTÃO DE PESSOAS SOBRE A ORIENTAÇÃO PARA O 
RELACIONAMENTO COM CLIENTES



RGC - Revista de Governança Corporativa (B3)

1620 - MECANISMOS DE GOVERNANÇA DAS INSTITUIÇÕES FEDERAIS DE ENSINO 
SUPERIOR BRASILEIRAS: UMA ANÁLISE FUNDADA NOS ACÓRDÃOS DO TRIBUNAL 
DE CONTAS DA UNIÃO (TCU)

1851 - GOVERNANÇA CORPORATIVA E ENTIDADES FECHADAS DE PREVIDÊNCIA 
COMPLEMENTAR NO BRASIL: Análise Baseada em Recomendações da Previc

1794 - GOVERNANÇA NO SETOR PÚBLICO: AVALIAÇÃO DO NÍVEL DE ADERÊNCIA 
DE UMA INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR AO MODELO DE GOVERNANÇA 
PÚBLICA DA IFAC



RGC - Revista de Governança Corporativa (B3)

394 - O NÍVEL DE CAIXA E A PROTEÇÃO AOS ACIONISTAS MINORITÁRIOS PODEM 
AFETAR A DESLISTAGEM DE EMPRESAS NO BRASIL?

1465 - DOMINÂNCIA DE TOMADORES E POUPADORES NAS COOPERATIVAS DE 
CRÉDITO: análise sob a ótica da teoria da agência



RGSS - Revista de Gestão em Sistemas de 
Saúde (B3)

385 - A INFLUÊNCIA DA GOVERNANÇA NA QUALIDADE DE UMA REDE DE 
SUPRIMENTOS DO SETOR DA SAÚDE



RASI - Revista de Administração, Sociedade e 
Inovação (B3)

1601 - Uso da Identificação por Rádio Frequência em Pesquisa em Marketing

2044 - Os Burocratas de Nível de Rua a Partir dos Modelos de Administração 
Pública

2323 - INOVAÇÕES EM REDE DE PEQUENOS VITIVINICULTORES: COOPERAÇÃO 
GOVERNO-UNIVERSIDADE-SETOR PRODUTIVO

251 - CAPACIDADE ABSORTIVA COMO FATOR INFLUENTE NO DESEMPENHO DO 
SISTEMA NACIONAL DE INOVAÇÃO



RACE - Revista de Administração, 
Contabilidade e Economia (B3)

2322 - PESQUISA QUALITATIVA NA CONTABILIDADE GERENCIAL: uma análise 
sistemático-metodológica

262 - RELAÇÃO DAS VARIÁVEIS DE DESEMPENHO E CONTROLE COM A DISTRIBUIÇÃO 
DE RIQUEZA DAS EMPRESAS LISTADAS NA BM&FBOVESPA NO PERÍODO DE 2010 A 
2015

1778 - INOVAÇÃO VERDE: produtos e processos como fator de vantagem competitiva 
em uma empresa da indústria automobilística internacional com subsidiária no Brasil

632 - DESAFIOS DAS ADMINISTRAÇÕES MUNICIPAIS NA IMPLEMENTAÇÃO DA 
POLÍTICA NACIONAL DOS RESÍDUOS SÓLIDOS: O CASO DO CURIMATAÚ PARAIBANO



RAHIS - Revista de Administração Hospitalar e 
Inovação em Saúde (B3)

1477 - HOMOGENEIDADE E HETEROGENEIDADE DE ESTRUTURAS PÚBLICAS DE 
COOPERAÇÃO: CONHECENDO OS CONSÓRCIOS INTERMUNICIPAIS DE SAÚDE 
DE MINAS GERAIS

181 - RELAÇÕES ENTRE FATORES DE QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO E 
PERCEPÇÃO DE SUCESSO NA CARREIRA: UM ESTUDO COM MÉDICOS DA 
CIDADE DE BELO HORIZONTE



RCC - Revista Capital Cientifico (B3)
549 - O SIGNIFICADO DO TRABALHO NA INDÚSTRIA CRIATIVA: UM ESTUDO NO 
PORTO DIGITAL DO RECIFE

3 - POLÍTICAS DE INCENTIVO À INOVAÇÃO NAS INDÚSTRIAS EM RONDÔNIA

1595 - Relação entre eficiência na gestão de custos mensurada pelo método da 
Análise da Fronteira Estocástica (SFA) e a rentabilidade das instituições financeiras 
no Brasil

1052 - O POLICY DELPHI COMO MÉTODO DE PESQUISA PARA O DESENVOLVIMENTO 
DE FRAMEWORK: o caso dos papéis de promoção do consumo sustentável no 
contexto Brasileiro

572 - A LOGÍSTICA REVERSA COMO MEIO DE REDUÇÃO DE CUSTOS



REBRAE - Revista Brasileira de Estratégia (B3)

823 - ESTILOS, ATRIBUTOS E DESAFIOS DA LIDERANÇA QUE ATUA NO TERCEIRO 
SETOR: um Estudo Bibliométrico das Pesquisas Realizadas de 2003 a 2017

1895 - Competências profissionais e educação corporativa em gestão de pessoas: 
uma visão integrada

2192 - AS CAPACIDADES DINÂMICAS NA INOVAÇÃO DOS MODELOS DE NEGÓCIOS 
DAS STARTUPS RESIDENTES NO CUBO



REBRAE - Revista Brasileira de Estratégia (B3)

154 - ANÁLISE DO DESEMPENHO ECONÔMICO-FINANCEIRO DAS EMPRESAS DO 
SETOR ENERGÉTICO BRASILEIRO

166 - O TRADE-OFF NO PROCESSO DE TOMADA DE DECISÃO: PESQUISA COM 
GESTORES DA ÁREA DE LOGÍSTICA.

860 - Estratégia de internacionalização de negócios, estrutura organizacional e 
gestão de pessoas em empresas globais: um estudo empírico.



Gvcasos - Revista Brasileira de Casos de 
Ensino em Administração (B3)

802 - EINAR OU LILI? AS AGRURAS E VITÓRIAS DE UMA TRANSEXUAL NO 
MERCADO FORMAL DE TRABALHO

1913 - O Conselho ou a Carne é Fraca? O Dilema da BRF S.A.

2187 - EMPRESA FAMILIAR: OS DESAFIOS DA GESTÃO ENTRE IRMÃOS

424 - Homens em armas: a trajetória do policial civil para análise sobre vida, 
organização e poder



RISUS - Journal on Innovation and 
Sustainability (B3)

1422 - AVALIAÇÃO DA PERCEPÇÃO AMBIENTAL DE ESTUDANTES DO CURSO DE 
GRADUAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS DE INSTITUIÇÕES DE ENSINO 
SUPERIOR DO ESTADO DE SÃO PAULO

718 - DIVULGAÇÃO DE INFORMAÇÕES SOCIAIS RELATIVAS A GÊNERO PELAS EMPRESAS 
BRASILEIRAS SIGNATÁRIAS DOS WOMEN'S EMPOWERMENT PRINCIPLES

821 - COMPETITIVE INTELLIGENCE HELPING ESTABLISHED ORGANIZATIONS ANTIPICATE 
AND MANAGE DISRUPTIVE INNOVATIONS

987 - MODELOS DE NEGÓCIOS APLICADOS A COMPARTILHAMENTO DE VEÍCULOS 
ELÉTRICOS



Journal of Financial Innovation (B3)

1725 - PREVISIBILIDADE NOS ÍNDICES DA BOVESPA Um exame da hipótese de 
mercados adaptativos

1922 - Determinantes do Endividamento de Empresas Brasileiras Listadas na 
BM&FBOVESPA com e sem Risco de Insolvência, 2011-2016

1559 - INCERTEZA POLÍTICA E O PRÊMIO DE RISCO NO MERCADO ACIONÁRIO 
BRASILEIRO

1033 - O IMPACTO DA INTERNET NAS ORGANIZAÇÕES CONTEMPORÂNEAS DE 
COMÉRCIO ELETRÔNICO B2C: Análise com base em Stakeholders



IJI - International Journal of Innovation (B3)

1149 - Os Modelos de Inovação na Interação Universidade-Empresa: observações 
em agências de inovação e organizações empresariais

737 - O NOVO MARCO LEGAL DA CIÊNCIA E DA TECNOLOGIA NO BRASIL: UMA 
ANÁLISE À LUZ DE THOMAS KUHN

877 - REMUNERAÇÃO ENTRE GRUPOS DE PESQUISA E EMPRESAS: ESTUDO SOBRE 
O DESEMPENHO INOVADOR COM BASE NO DIRETÓRIO DE GRUPOS DE PESQUISA 
DO CNPq



IJI - International Journal of Innovation (B3)

1639 - ANÁLISE FATORIAL DOS INDUTORES DE INOVAÇÃO EM ORGANIZAÇÕES DE 
ALTO DESEMPENHO

2321 - UTILIZAÇÃO DAS REDES SOCIAIS VIRTUAIS NO PROCESSO DE GESTÃO DO 
CONHECIMENTO: APLICAÇÕES E PRÁTICAS NO CAMPO DAS ORGANIZAÇÕES

152 - Technology Intelligence in Action



PRETEXTO - Revista Pretexto (B2)

1433 - ACCOUNTABILITY NOS ATOS DA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA FEDERAL



RIAE - Revista Ibero-Americana de 
Estratégia (B2)

1676 - Elementos do Ciclo de Vida dos Sistemas de Avaliação de Desempenho: 
Análise Sistemática da Literatura

434 - ANÁLISE DA COMPETIÇÃO, COOPERAÇÃO E COOPETIÇÃO: UMA 
COMPARAÇÃO ENTRE CLUSTERS VAREJISTAS PLANEJADOS E NÃO PLANEJADOS NA 
CIDADE DE SÃO PAULO

300 - GOVERNANÇA COOPERATIVA E O DILEMA DA PARTICIPAÇÃO E DE 
LEGITIMIDADE: UM ESTUDO DE CASO EM UMA COOPERATIVA DE CRÉDITO

1528 - A PRODUÇÃO CIENTÍFICA SOBRE OS TEMAS CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 
E PROCESSO DECISÓRIO: UM ESTUDO BIBLIOMÉTRICO ENTRE 1971 - 2016



GUAL - Revista Gestão Universitária na 
América Latina (B2)

355 - O PERFIL E AS MOTIVAÇÕES DE ALUNOS DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO: um 
estudo com base nas Gerações X, Y e Z

2190 - INFLUÊNCIA DO DESEMPENHO ACADÊMICO NA PERCEPÇÃO DE JUSTIÇA NO 
AMBIENTE DE APRENDIZAGEM: UM ESTUDO COM ALUNOS DO CURSO DE 
CIÊNCIAS CONTÁBEIS EM UNIVERSIDADES FEDERAIS MINEIRAS

1362 - A Institucionalização de Acreditação Internacional em Escolas de Gestão e 
Negócios Brasileiras: Fatores Determinantes, Perspectivas e Desafios



G&R - Revista Gestão & Regionalidade (B2)
370 - BANCOS COMUNITÁRIOS DE DESENVOLVIMENTO: UMA ANÁLISE 
BIBLIOMÉTRICA

2057 - A ESTRATÉGIA DE POLICIAMENTO COMUNITÁRIO: uma prática social 
frente ao gerencialismo na administração pública

2053 - A INFLUÊNCIA DAS INSTITUIÇÕES DE APOIO NA GOVERNANÇA DE 
CLUSTERS DE NEGÓCIOS

157 - CARACTERIZAÇÃO, CENÁRIO E TENDÊNCIAS DO ARRANJO PRODUTIVO 
LOCAL - COMPLEXO INDUSTRIAL DA SAÚDE DE PELOTAS/RS

645 - GESTÃO DO DESEMPENHO NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA FEDERAL: O 
CASO DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL



Internext - Revista Eletrônica de Negócios 
Internacionais da ESPM (B2)

1668 - A INFLUÊNCIA DO USO DE ALIANÇAS ESTRATÉGICAS NA 
INTERNACIONALIZAÇÃO: UM ESTUDO DE CASO DA STEFANINI IT SOLUTIONS

1292 - AS DIFERENÇAS ENTRE O MODELO E AS COMPETÊNCIAS DA PARCERIA 
ESTRATÉGICA ENTRE A GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS E OS GESTORES DE 
LINHA EM EMPRESAS NACIONAIS E MULTINACIONAIS

993 - AMBIENTE LEGAL DOS MERCADOS DE DESTINO DAS REDES DE 
FRANQUIAS BRASILEIRAS INTERNACIONALIZADAS

1663 - What do we Know about Internationalization Strategies Implementation 
and what are we Missing?



REEN - Revista Eletrônica de Estratégia & 
Negócios (B2)

1808 - Tomada de decisão gerencial e distribuição de recursos aos stakeholders: 
uma análise exploratória

1657 - Decisões Estratégicas Intuitivas e seus Impactos na Implementação 
Estratégica



GEP - Revista de Gestão e Projetos (B2)

1504 - BUSINESS DECISION MAKING: STUDYING THE COMPETENCE OF LEADERS

582 - GESTÃO POR PROCESSOS: UM ESTUDO DE APLICAÇÃO DA NOTAÇÃO BPMN 
EM UMA EMPRESA DE SERVIÇOS DO SETOR DE ÓLEO E GÁS



GeAS - Revista de Gestão Ambiental e 
Sustentabilidade (B2)

1017 - POLÍTICA AMBIENTAL BRASILEIRA SOB AS PERSPECTIVAS DA SOCIOLOGIA 
AMBIENTAL

629 - VALORAÇÃO ECONÔMICA DA PRAÇA MARTINS DOURADO PELO MÉTODO 
DE VALORAÇÃO CONTINGENTE

1456 - A LOGÍSTICA REVERSA DE EMBALAGENS CARTONADAS E A REDUÇÃO DE 
EMISSÃO DE GASES DE EFEITO ESTUFA: O CASO TETRA PAK



Faces - Revista de Administração 
FACES Journal (B2)

2133 - SIMPLICIDADE VOLUNTÁRIA E ARMÁRIO-CAPSULA: VALORES E MOTIVAÇÕES 
NO CONSUMO DE VESTUÁRIO FEMININO

1662 - O Outro Lado do Trabalho por Amor: Indícios da Síndrome de Burnout em 
Educadores Especiais

1005 - INFLUÊNCIA DAS CARACTERÍSTICAS DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO NA 
ASSIMETRIA INFORMACIONAL DE EMPRESAS



RAUnimep - Revista de Administração da 
Unimep (B2)

857 - ANÁLISE DA PRODUÇÃO CIENTÍFICA INTERNACIONAL SOBRE PRÁTICAS 
CONTEMPORÂNEAS DE MARKETING

1490 - O Esporte além da Televisão: Redes Sociais podem gerar novos modelos de 
negócio?

1957 - AVALIAÇÃO DO PROCESSO DE COMPRA DE ALTO ENVOLVIMENTO: Aplicação 
do Consumer Styles Inventory ao mercado brasileiro de veículos comerciais leves



RMPE - Revista da Micro e Pequena 
Empresa (B2)

996 - Recomendações para Implementação de Aceleradoras Corporativas: Um 
Estudo de Casos Múltiplos no Brasil

1802 - OS DESAFIOS DA IMPLANTAÇÃO DO ESOCIAL

1365 - CAPACIDADES DINÂMICAS E EMPRESA FAMILIAR: Uma Revisão Sistemática 
da Produção Acadêmica Internacional



RMPE - Revista da Micro e Pequena 
Empresa (B2)

1857 - EXPERIÊNCIA DE FRACASSO E RUMOS PROFISSIONAIS PÓS-FALÊNCIA: 
fatores de incentivo e bloqueio a uma nova carreira empreendedora

413 - FATORES ANTECEDENTES DA TOMADA DE DECISÃO NA CRIAÇÃO DE 
STARTUPS NA PERSPECTIVA DE JOVENS ESTUDANTES UNIVERSITÁRIOS

759 - PROCESSO DE FORMULAÇÃO DAS POLÍTICAS DE GESTÃO DE PESSOAS EM 
PEQUENAS EMPRESAS FAMILIARES



RCA - Revista Ciências Administrativas (B2)

298 - O BEBUM QUE NÃO BEBE: UM CASO PARA ENSINO SOBRE ORIENTAÇÃO 
EMPREENDEDORA

2151 - FATORES CRÍTICOS DE SUCESSO NA CONDUÇÃO DE PROJETOS DE 
INTELIGÊNCIA ESTRATÉGICA

2337 - AVALIAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA EM PROCESSO DE NEGOCIAÇÃO E 
AQUISIÇÃO DE EMPRESA DE EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS



Revista Alcance (B2)

575 - ANÁLISE DA INFLUÊNCIA DA ESTRUTURA DE PROPRIEDADE E DA GESTÃO 
FAMILIAR NO DESEMPENHO DE COMPANHIAS ABERTAS



MRJIAM - Management Research: Journal of 
the Iberoamerican Academy of 

Management (B2)

1799 - EXPLORING THE CHARACTERISTICS AND BUSINESS INCUBATORS 
PERFORMANCE: HOW THE CHARACTERISTICS AFFECT THE OUTCOMES?

822 - INNOVATION CAPABILITY OF CLUSTERS: Understandingthe innovation of 
geographic agglomerations.



FUTURE SRJ - Future Studies Research
Journal (B2)

1704 - DESENVOLVIMENTO CORPORATIVO: UMA ANÁLISE DA GAMIFICAÇÃO COMO 
FERRAMENTA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO NO SEGMENTO DA CONSTRUÇÃO 
CIVIL

1000 - INFLUÊNCIA DA COMPETITIVIDADE NO NÍVEL DE INTANGIBILIDADE DE 
COMPANHIAS ABERTAS

587 - VOLATILIDADE E TRANSMISSÃO DOS PREÇOS INTERNACIONAIS DO TRIGO PARA 
OS PREÇOS DOMÉSTICOS DO TRIGO E DERIVADOS NO BRASIL

1061 - Technology Roadmaps - From Design to Implementation



FUTURE SRJ - Future Studies Research
Journal (B2)

2052 - DILIGÊNCIA DA INOVAÇÃO: ESTUDO DE CASO SOBRE UMA METODOLOGIA DE 
AVALIAÇÃO TECNOLÓGICA NO CONTEXTO DE NITs BRASILEIROS

872 - UMA PROPOSTA DE MÉTODO PREDITIVO PARA PRODUÇÃO ANUAL DE 
PETRÓLEO NO MERCADO BRASILEIRO

1666 - NONFINANCIAL FIRMS AS LARGE SHAREHOLDERS USE DIVIDEND POLICY FOR 
MANAGEMENT MONITORING IN BRAZIL



REGE - Revista de Gestão USP (B1)

104 - The usage of music in marketing and services marketing: a systematic 
review

1627 - A INFLUÊNCIA DOS ATRIBUTOS, DA CONFIANÇA E DO VALOR PERCEBIDO 
NA INTENÇÃO DE COMPRA DE ALIMENTOS ORGÂNICOS

799 - A DINÂMICA DOS CONFLITOS NO CONSELHO EMPRESARIAL FAMILIAR

1603 - Diversidade Sexual nas Organizações e o Homossexual no Ambiente de 
Trabalho



RGSA - Revista de Gestão Social e 
Ambiental (B1)

1955 - DETERMINANTES INSTITUCIONAIS DO DESEMPENHO SOCIAL 
CORPORATIVO: COMPARAÇÃO ENTRE EMPRESAS NO BRASIL E CANADÁ

1004 - Desenvolvimento sustentável na agricultura familiar: uma abordagem 
sobre o PNAE e as compras públicas sustentáveis



REGEPE - Revista de Empreendedorismo e 
Gestão de Pequenas Empresas (B1)

167 - QUATRO MARIAS E UM JOÃO: um caminho para o sucesso

869 - BRAZILIAN SYSTEMS OF ENTREPRENEURSHIP: ARE SYSTEMIC FORCES AT 
WORK?

138 - A Fábula dos Mortos-Vivos: Determinantes da Mortalidade Empresarial 
Presentes em Micro e Pequenas Empresas Ativas



RAM - Revista de Administração 
Mackenzie (B1)

1 - A GENTE QUER COMIDA, DIVERSÃO E ARTE: AS METAMORFOSES NOS USOS 
DO MERCADO NOVO EM BELO HORIZONTE (MG)

1546 - ACIDENTES DE TRABALHO NO BRASIL: UMA ANÁLISE DO ESTRESSE 
FÍSICO, PSICOSSOCIAL E FATORES RELACIONADOS À SAÚDE

2136 - RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA E ALIANÇAS ESTRATÉGICAS: 
TEORIA E PRÁTICA

1096 - REESTRUTURAÇÃO DE UMA ESCALA PARA MENSURAÇÃO DE MODELO DE 
NEGÓCIOS



RAI - Revista de Administração e 
Inovação (B1)

1095 - The Brazilian Public Policy to Foster Innovation: relation with innovation 
in products and processes and with companies’ cooperation

1259 - INFLUÊNCIA DA GESTÃO DE STAKEHOLDERS SOBRE A INOVAÇÃO: UM 
ESTUDO EM ORGANIZAÇÕES BRASILEIRAS

2101 - Analysis of the Process of Technology Transfer in Public Research 
Institutions: The Embrapa Agrobiology Case



ReA UFSM - Revista da Universidade de 
Santa Maria (B1)

1133 - NEGÓCIOS SOCIAIS E ÂNCORAS DE CARREIRA: UM ESTUDO SOBRE O 
ENVOLVIMENTO DOS ESTUDANTES UNIVERSITÁRIOS

245 - EXPORTAÇÃO DE CARNE BOVINA CONGELADA PELOS PORTOS DO ARCO 
NORTE: GARGALOS E GANHOS ECONÔMICOS

1294 - Metodologia de mensuração da geração de valor compartilhado na 
indústria da construção civil



Contextus - Revista Contemporânea de 
Economia e Gestão (B1)

1200 - A ESTIMATIVA DA RENÚNCIA FISCAL NOS ESTADOS DA FEDERAÇÃO 
BRASILEIRA: uma análise do triênio 2015-2017

172 - O MUNDO MÁGICO DA DISNEY: CONSTRUINDO RELACIONAMENTOS COM 
CLIENTES A PARTIR DA PERSONALIDADE DE MARCA



RBFin - Revista Brasileira de Finanças (B1)

2086 - DETERMINANTES DO PAGAMENTO DE DIVIDENDOS NOS PERÍODOS DE 
PROSPERIDADE E CRISE ECONÔMICA EM EMPRESAS BRASILEIRAS

1531 - QUALIDADE DOS ACCRUALS E AVALIAÇÃO DE EMPRESAS: Uma Análise da 
Relevância da Qualidade Sobre o Valor

2171 - WORKING CAPITAL MANAGEMENT AND FIRM VALUE: EVIDENCES FROM 
BRAZILIAN MARKET

655 - CONFLITOS DE AGÊNCIA ENTRE ACIONISTAS CONTROLADORES E 
MINORITÁRIOS NA DISTRIBUIÇÃO DE DIVIDENDOS NAS EMPRESAS BRASILEIRAS



RAEP - Revista Administração: Ensino e 
Pesquisa (B1)

2219 - Processo de Ensino-Aprendizagem e Pesquisa em Administração: lições a 
partir da análise de Discursos Pedagógicos

978 - Processo de Formação de Estratégias em Vinte Anos de um Programa de 
Pós-Graduação em Administração

647 - Internationalization of Higher Education Institutions: proposition of a 
conceptual model from the role of the researchers

845 - HÁ GERAÇÃO DE APRENDIZADO COM O USO DO PROCESSO 
MULTIDIMENSIONAL DE ENSINO EM ADMINISTRAÇÃO?



ERMBE - European Research on Management 
and Business Economics (B1)

625 - Stakeholder Engagement: analysis of the Engagement Level in Corporate 
Sustainability Reporting

1868 - Culture in Family Business: A Research Review



EJM&BE – European Journal of Management 
and Business Economics (B1)

78 - Effects of Monetary Sanctions on Behavior: evidence from library fines

2164 - Serving two masters: opposing institutional pressures and isomorphism in 
agribusiness cooperative organizations.



Caderno Virtual de Turismo (UFRJ) (B1)

1818 - Turismo de Base Comunitária: Tecendo considerações

613 - ANÁLISE CRÍTICA DO DISCURSO: POSSIBILIDADE PARA A ANÁLISE DE DADOS 
EM PESQUISAS QUALITATIVAS EM HOSPITALIDADE



APGS – Administração Pública e 
Gestão Social (B1)

2077 - CONSÓRCIOS INTERMUNICIPAIS PARA O DESENVOLVIMENTO: 
Determinantes da Cooperação entre os Municípios Baianos

254 - GOVERNANÇA PÚBLICA E REELEIÇÕES MUNICIPAIS EM MINAS GERAIS

827 - Financiamento, Composição dos Gastos e Eficiência na Saúde dos 
Municípios Pernambucanos

108 - Análise de variáveis para mensuração da eficiência do gasto público



RECADM - Revista Eletrônica de Ciência 
Administrativa (B1)

1767 - Tipificando mercados de acesso: Criação de uma taxonomia das práticas e 
conceitos da economia do compartilhamento e da economia do acesso

419 - THE INFLUENCE OF NEW TECHNOLOGY IN THE RELATIONAL STRUCTURE OF 
JAPANESE AUTOMOTIVE INDUSTRY

470 - INOVAÇÃO E INTERNACIONALIZAÇÃO NAS INDÚSTRIAS BRASILEIRAS

2289 - A Necessidade de Toque e a Expertise do Consumidor em um Contexto de 
Marca Reconhecida e Não Reconhecida no Comércio Eletrônico: Um Estudo 
Experimental



Revista Universo Contábil (A2)

1143 - AS PRÁTICAS DE CONTABILIDADE GERENCIAL MAIS USADAS POR 
EMPRESAS QUE OPERAM NO BRASIL



RCO - Revista de Contabilidade e 
Organizações (A2)

1090 - Determinants of the cash retention in Brazilian companies: a post-crisis 
analysis of 2008

1885 - EFEITO DA ADOÇÃO DO IFRS NO CONSERVADORISMO CONTÁBIL DAS 
COMPANHIAS DO SETOR DE AGRONEGÓCIO BRASILEIRAS



RAE - Revista de Administração de 
Empresas (A2)

628 - Contribuições da Diversidade Geracional para a Aprendizagem Organizacional, 
sob a Perspectiva Sociológica

1359 - CORRUPÇÃO: REFLEXÕES EPISTEMOLÓGICAS E CONTRIBUIÇÕES PARA O 
CAMPO DE PÚBLICAS

1515 - LEADERSHIP: CHALLENGE OR NEED IN FACULTY DEVELOPMENT



RAUSP - Revista de Administração 
da USP (A2)

1849 - Cooperation, the crowding out effect and the role of incentives in the study 
of sustainability: contributions of the behavioral economics



RC&F - Revista Contabilidade & 
Finanças (A2)

2082 - IMPACTS OF ECONOMIC INSTABILITY ON ACCOUNTING INFORMATION 
QUALITY: EMPIRICAL EVIDENCE IN LATIN AMERICA

854 - Estratégias de upside participation e downside protection para otimização de 
carteiras no mercado acionário brasileiro



RBGN - Revista Brasileira de Gestão 
e Negócios (A2)

1355 - IMPLICAÇÕES DA CONCENTRAÇÃO DE CONTROLE ACIONÁRIO SOBRE O 
DISCLOSURE SOCIOAMBIENTAL: EVIDÊNCIAS EMPÍRICAS NO BRASIL



O&S - Organização e Sociedade (A2)

2019 - AMPLIAÇÃO DA TRANSPARÊNCIA DE DADOS ABERTOS GOVERNAMENTAIS: 
A PERCEPÇÃO DE ESPECIALISTAS E DE OBSERVATÓRIOS SOCIAIS

1319 - Gerações: Afinal, é a nossa idade que nos define?



BBR – Brazilian Business Review (A2)

2306 - Risk Management in Born Globals: the case of Brazilian Microbreweries

375 - CONCENTRAÇÃO DE CONTROLE E VALOR DE MERCADO: EVIDÊNCIAS 
EMPÍRICAS NO BRASIL EM MOMENTOS DE CRISE ECONÔMICA

694 - INTERNATIONALIZATION AND THE NEED OF BUSINESS MODEL INNOVATION –
A THEORETICAL APPROACH

1728 - EFEITO DA REMUNERAÇÃO VARIÁVEL NA RELAÇÃO ENTRE MANDATO DO 
CHIEF EXECUTIVE OFFICER E AS PRÁTICAS DE GERENCIAMENTO DE RESULTADOS



BAR - Brazilian Administration
Review (A2)

1621 - ESTUDO DO IMPACTO DE F&A, INTEGRAÇÃO VERTICAL E FOLGA DE 
RECURSOS SOBRE O DECLÍNIO NAS EMPRESAS BRASILEIRAS DE GRANDE PORTE

372 - A relação entre o Ambiente Institucional Brasileiro a Gestão de Recursos 
Humanos e os Resultados Organizacionais



CONSÓRCIO DOUTORAL



Consórcio Doutoral

Número de Bancas: 22

Professores participantes das bancas: 45

Total de Projetos de Doutorado aprovados: 44 

Coordenação: Prof. Dr. Felipe Mendes Borini 



Critérios Premiação Consórcio-Doutoral

• Entre os projetos selecionados, computou-se a avaliação
para aprovação;

• Os professores das bancas atribuíram notas para os
projetos e arguições dos candidatos.



INDICADOS DO CONSÓRCIO 



INDICADOS DO CONSÓRCIO 

• 1317 TRANSLATING INSTITUTIONAL CHANGE - THE ROLE OF RATIONALITIES IN THE 
IMPLEMENTATION OF PUBLIC POLICIES 

Luc Andre Wust - University of St. Gallen – Suiça 

• 1452 CRIAÇÃO DE VALOR EM REDES ORIENTADAS PARA TECNOLOGIA E INOVAÇÃO

Ana Cláudia Azevedo – FEA – USP 

• 1449 ÚTIL PARA QUE(M)? UM ESTUDO SOBRE A AVALIAÇÃO DA UTILIDADE SOCIAL 
DAS ORGANIZAÇÕES DA SOCIEDADE CIVIL NA PERSPECTIVA DOS BENEFICIÁRIOS

Laerson Morais Silva Lopes - UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (UFBA)



MELHOR PROJETO DOUTORAL 

TRANSLATING INSTITUTIONAL CHANGE - THE ROLE OF
RATIONALITIES IN THE IMPLEMENTATION OF PUBLIC
POLICIES

Luc Andre Wust - University of St. Gallen – Suiça 



PREMIAÇÃO 

TRABALHOS & AVALIADORES



Trabalhos

Total de: 2013 2014 2015 2016 2017

Trabalhos 
Submetidos

1167 1329 1420 1671 2355

Trabalhos 
Aprovados

461 582 627 760 1096

% Aprovados 39,5 43,7 44,2 45,5 46,5%

Total de: 2013 2014 2015 2016 2017

Avaliadores 781 969 987 1303 1670

Avaliadores



Regras para Líderes e Coordenadores

Os Líderes e Coordenadores podem enviar trabalhos para 
a sua área e tema(s).

No entanto, os trabalhos aprovados de autoria de 
Coordenadores e Líderes não serão indicados para 

Premiação.



Critérios para Premiação de Melhores Trabalhos

• Entre os trabalhos aprovados, em função da nota dos
avaliadores estes foram encaminhados ao fast-track,

• Os aprovados em fast-track participaram do processo de
premiação. Os 3 melhor avaliados foram os indicados.

• Trabalhos “empatados” por classe de fast-track foram
analisados pelo Coordenador da Área e assim definidos os
melhores de cada área.

• Para o melhor do Congresso Coordenadores avaliaram
trabalhos de outras áreas.



Critérios  para seleção dos melhores avaliadores

• Avaliação de 2 ou mais artigos
• Apuração da avaliação dos autores
• Apuração da avaliação do líder de tema
• Exclusão de pareceres genéricos  



ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

Coordenadores Prof. Dr. José Carlos Vaz
e Profa. Dra. Gabriela de Brèlaz

Temas e Líderes

Atendimento ao Cidadão, Prestação de Serviços e 
Inovação em Gestão Pública

Prof. Dr. José Carlos Vaz e Profa. Manuella
Maia Ribeiro

Promoção da Eficiência, Otimização de Processos e 
de Recursos Públicos

Prof. Dr. Valdemir Pires

Gestão Organizacional: Governança, Planejamento, 
Recursos Humanos e Capacidades

Prof. Dr. João Luiz Passador

Relação Governo-Sociedade: Transparência, 
Accountability e Participação

Prof. Dr. Oswaldo Gonçalves Junior

Gestão em Saúde Prof. Dr. Marcelo Caldeira Pedroso

Gestão Social e Organizações do Terceiro Setor Prof. Luciano A. Prates Junqueira



Administração Pública – Avaliadores Indicados

• Arlete Aparecida de Abreu

• Isabel Cristina Rosa Barros Rasia

• Marcelo Caldeira Pedroso



Administração Pública - Melhor Avaliador

• Arlete Aparecida de Abreu - UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS (UFLA)



Administração Pública – Trabalhos Indicados

1200 – A ESTIMATIVA DA RENÚNCIA FISCAL NOS ESTADOS DA FEDERAÇÃO 
BRASILEIRA: uma análise do triênio 2015-2017 - Rafael de Oliveira Rezende

1359 – CORRUPÇÃO: REFLEXÕES EPISTEMOLÓGICAS E CONTRIBUIÇÕES PARA O 
CAMPO DE PÚBLICAS - Suélem Viana Macedo e Josiel Lopes Valadares

2019 – AMPLIAÇÃO DA TRANSPARÊNCIA DE DADOS ABERTOS GOVERNAMENTAIS: 
A PERCEPÇÃO DE ESPECIALISTAS E DE OBSERVATÓRIOS SOCIAIS - Rodrigo 
Hickmann Klein, Deisy Cristina Barbiero Klein e Edimara Mezzomo Luciano



Administração Pública
Melhor da Área

2019 – AMPLIAÇÃO DA TRANSPARÊNCIA DE DADOS ABERTOS 
GOVERNAMENTAIS: A PERCEPÇÃO DE ESPECIALISTAS E DE OBSERVATÓRIOS 
SOCIAIS

• Rodrigo Hickmann Klein - PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO RIO 
GRANDE DO SUL (PUCRS)

• Deisy Cristina Barbiero Klein - PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO RIO 
GRANDE DO SUL (PUCRS)

• Edimara Mezzomo Luciano - PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO RIO 
GRANDE DO SUL (PUCRS)



EMPREENDEDORISMO

Coordenadores Prof. Dr. Tales Andreassi e Prof. Dr. Eduardo 
Vilas Boas

Temas e Líderes

A figura do Empreendedor: Perfil, 
Personalidade, Comportamento e 
Competências

Profa. Dra. Vânia Maria Jorge Nassif

Empreendedorismo Inovador: Startups, 
Empresas de Base Tecnológica, Incubadoras 
e Parques Tecnológicos, Capital de Risco

Prof. Dr. Éverton Luís Pellizzaro de Lorenzi 
Cancellier

Empreendedorismo Social Prof. Dr. Edson Sadao Iizuka

Microempreendedor, Empreendedorismo 
Regional e Empreendedorismo Corporativo

Prof. Dr. Pedro Lucas de Resende Melo



Empreendedorismo – Avaliadores Indicados

• Antonio Benedito de Oliveira Junior

• Armindo dos Santos de Sousa Teodósio

• Giancarlo Gomes 



Empreendedorismo - Melhor Avaliador

• Giancarlo Gomes - UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENAU (FURB)



Empreendedorismo – Trabalhos Indicados 

138 – A Fábula dos Mortos-Vivos: Determinantes da Mortalidade Empresarial 
Presentes em Micro e Pequenas Empresas Ativas - Felipe Emidio de Araújo, Fábio 
Rogério de Morais e Edgar de Souza Pandolfi

370 – BANCOS COMUNITÁRIOS DE DESENVOLVIMENTO: UMA ANÁLISE 
BIBLIOMÉTRICA - Daniel Teixeira de Menezes, Rafael Carvalho dos Santos e 
Sandra Regina Holanda Mariano

1133 – NEGÓCIOS SOCIAIS E ÂNCORAS DE CARREIRA: UM ESTUDO SOBRE O 
ENVOLVIMENTO DOS ESTUDANTES UNIVERSITÁRIOS - Lucas Santana Fogaça, 
Liliana Vasconcellos-Guedes e Marise Regina Barbosa Uemura



Empreendedorismo
Melhor da Área

1133 – NEGÓCIOS SOCIAIS E ÂNCORAS DE CARREIRA: UM ESTUDO SOBRE O 
ENVOLVIMENTO DOS ESTUDANTES UNIVERSITÁRIOS

• Lucas Santana Fogaça - Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade
da Universidade de São Paulo (FEA-USP)

• Liliana Vasconcellos-Guedes - Faculdade de Economia, Administração e
Contabilidade da Universidade de São Paulo (FEA-USP)

• MARISE REGINA BARBOSA UEMURA - Faculdade de Economia, Administração
e Contabilidade da Universidade de São Paulo (FEA-USP)



ENSINO E PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO

Coordenador Prof. Dr. Edmilson Alves de Moraes

Temas e Líderes

Casos de Ensino Prof. Dr. Almir Martins Vieira

Formação do Professor e Pesquisador Profa. Dra. Amelia Silveira

Ambientes de ensino-aprendizagem Prof. Dr. Antonio Carlos Aidar Sauaia e Prof. 
Dr. Adriano Maniçoba da Silva

Métodos e Técnicas de Pesquisa Profa. Dra. Manolita Correia Lima

Experiências no ensino-aprendizagem Prof. Dr. Cláudio Guimarães Cardoso e Profa. 
Dra. Elizabeth Jorge da Silva Monteiro de 
Freitas

Planejamento de Ensino (cursos, programas, 
disciplinas, aulas e avaliação)

Prof. Dr. Belmiro do Nascimento João

E-learning e o uso de Tecnologia de 
Informação e Comunicação (TIC)

Profa. Dra. Maria José C. S. Domingues



Ensino e Pesquisa em Administração - Avaliadores Indicados

• Alessandra Demite Gonçalves de Freitas

• Edson Sadao Iizuka

• Marco Aurelio Carino Bouzada



Ensino e Pesquisa em Administração - Melhor Avaliador

• Edson Sadao Iizuka - CENTRO UNIVERSITÁRIO DA FUNDAÇÃO EDUCACIONAL 
INACIANA PE SABÓIA DE MEDEIROS (FEI)



Ensino e Pesquisa em Administração – Trabalhos Indicados

647 – Internationalization of Higher Education Institutions: proposition of a 
conceptual model from the role of the researchers - Marcello Romani-Dias, Jorge 
Manoel Teixeira Carneiro e Aline dos Santos Barbosa

1515 – LEADERSHIP: CHALLENGE OR NEED IN FACULTY DEVELOPMENT - José 
Carlos da Silva Freitas Junior e Izabel Regina de Souza

2219 – Processo de Ensino-Aprendizagem e Pesquisa em Administração: lições a 
partir da análise de Discursos Pedagógicos - Nildes Raimunda Pitombo Leite e 
Augusto Takerissa Nishimura



Ensino e Pesquisa em Administração
Melhor da Área

1515 – LEADERSHIP: CHALLENGE OR NEED IN FACULTY DEVELOPMENT

• José Carlos da Silva Freitas Junior - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE 
DO SUL (UFRGS)

• Izabel Regina de Souza - UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE 
(UNESC)



ESTRATÉGIA EM ORGANIZAÇÕES

Coordenadores Prof. Dr. Benny Kramer Costa e Prof. Dr. 
João Paulo Lara de Siqueira

Temas e Líderes

Cluster e Redes de Negócios Profa. Dra. Cristina Espinheira Costa 
Pereira

Economia de Empresas Profa. Dra. Maria Sylvia Macchione Saes

Estratégia Competitiva Baseada na 
Organização Industrial

Prof. Dr. Luiz Marcelo Antonialli

Estratégia Competitiva Baseada em 
Recursos

Prof. Dr. Saulo Fabiano Amâncio Vieira

Estratégia Corporativa e de Stakeholders Prof. Dr. Sergio Henrique Arruda 
Cavalcante Forte

Estratégia Internacional e Globalização Prof. Dr. Gilmar Masiero

Governança Corporativa Prof. Dr. Cláudio Antonio Pinheiro 
Machado Filho

Processo Estratégico nas Organizações Prof. Dr. Edson Ronaldo Guarido Filho

Pequenas e Médias Empresas Prof. Dr. Almir Ferreira de Sousa



Estratégia em Organizações - Avaliadores Indicados

• Ernesto Michelangelo Giglio

• Pedro Braga Sotomaior Karam

• Tobias Coutinho Parente

(continua)



Estratégia em Organizações - Melhor Avaliador

• Ernesto Michelangelo Giglio - UNIVERSIDADE PAULISTA (UNIP)

(continua)



Estratégia em Organizações – Trabalhos Indicados

375 – CONCENTRAÇÃO DE CONTROLE E VALOR DE MERCADO: EVIDÊNCIAS 
EMPÍRICAS NO BRASIL EM MOMENTOS DE CRISE ECONÔMICA - Dante Baiardo
Cavalcante Viana Junior, Vera Maria Rodrigues Ponte e Daniel Ferreira Caixe

470 – INOVAÇÃO E INTERNACIONALIZAÇÃO NAS INDÚSTRIAS BRASILEIRAS -
Maria Jamylle Oliveira Santiago, Rafael Sales Almendra e Alessandra Carvalho de 
Vasconcelos

1621 – ESTUDO DO IMPACTO DE F&A, INTEGRAÇÃO VERTICAL E FOLGA DE 
RECURSOS SOBRE O DECLÍNIO NAS EMPRESAS BRASILEIRAS DE GRANDE PORTE -
Rosiele Fernandes Pinto, Fernando Ribeiro Serra e Luiz Antonio de Camargo 
Guerrazzi

(continua)



Estratégia em Organizações
Melhor da Área

1621 – ESTUDO DO IMPACTO DE F&A, INTEGRAÇÃO VERTICAL E FOLGA
DE RECURSOS SOBRE O DECLÍNIO NAS EMPRESAS BRASILEIRAS DE
GRANDE PORTE

• Rosiele Fernandes Pinto - UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA (UFPB)

• Fernando Ribeiro Serra - UNIVERSIDADE NOVE DE JULHO (UNINOVE)

• Luiz Antonio de Camargo Guerrazzi - UNIVERSIDADE NOVE DE JULHO
(UNINOVE)



ESTUDOS ORGANIZACIONAIS

Coordenadores Profa. Dra. Darcy Mitiko Mori Hanashiro e 
Prof. Dr. Diógenes de Souza Bido

Temas e Líderes

Abordagens e Teorias Organizacionais 
Contemporâneas

Prof. Dr. Luciano Rossoni

Abordagens Relacionais às Organizações Prof. Dr. Charles Kirschbaum

Aprendizagem nas Organizações Prof. Dr. Diógenes de Souza Bido

Comportamento Organizacional Profa. Dra. Ana Silvia Rocha Ipiranga

Gênero, diversidade e inclusão nas 
organizações

Prof. Dr. Luiz Alex Saraiva

Simbolismos, Culturas e Identidades 
Organizacionais

Profa. Dra. Josiane Silva de Oliveira



Estudos Organizacionais - Avaliadores Indicados 

• Natália Rese

• Pedro Jaime Coelho Júnior

• Silvania da Silva Onça

(continua)



Estudos Organizacionais - Melhor Avaliador

• Silvania da Silva Onça - UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARÁ 
(UNIFESSPA)

(continua)



Estudos Organizacionais – Trabalhos Indicados

1 – A GENTE QUER COMIDA, DIVERSÃO E ARTE: AS METAMORFOSES NOS USOS 
DO MERCADO NOVO EM BELO HORIZONTE (MG) - Oscar Palma Lima, José Vitor 
Palhares dos Santos e Alexandre de Pádua Carrieri

628 – Contribuições da Diversidade Geracional para a Aprendizagem 
Organizacional, sob a Perspectiva Sociológica - Daniela Siqueira Colet e Anelise 
Rebelato Mozzato

1319 – Gerações: Afinal, é a nossa idade que nos define? - Daniela Siqueira Colet, 
Anelise Rebelato Mozzato e Claudia Cristina Bitencourt

(continua)



Estudos Organizacionais
Melhor da Área

628 – Contribuições da Diversidade Geracional para a Aprendizagem 
Organizacional, sob a Perspectiva Sociológica

• Daniela Siqueira Colet - UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO (UPF)

• Anelise Rebelato Mozzato - UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO (UPF)



FINANÇAS

Coordenador Profa. Liliam Sanchez Carrete

Temas e Líderes

Apreçamento de ativos Prof. Dr. Daniel Bergman

Contabilidade Profa. Dra. Mara Jane Contrera Malacrida

Gestão Financeira Prof. Dr. André Taue Saito

Estrutura de Capital e Valor Prof. Dr. Bolívar Godinho

Estrutura de Propriedade e 
Reestruturações

Prof. Dr. Wilson Toshiro Nakamura

Governança, Risco e Compliance Profa. Dra. Elizabeth Krauter

Técnicas de Investimento Prof. Dr. Ricardo Goulart Serra



Finanças - Avaliadores Indicados

• Cristiano Machado Costa

• Ernesto Fernando Rodrigues Vicente

• Vinicius Augusto Brunassi Silva 

(continua)



Finanças - Melhor Avaliador

• Cristiano Machado Costa - UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS 
(UNISINOS)

(continua)



Finanças – Trabalhos Indicados

1090 – Determinants of the cash retention in Brazilian companies: a post-crisis 
analysis of 2008 - Vanessa Rabelo Dutra, Vanessa Rabelo Dutra, Igor Bernardi 
Sonza e Oscar Claudino Galli

1728 – EFEITO DA REMUNERAÇÃO VARIÁVEL NA RELAÇÃO ENTRE MANDATO DO 
CHIEF EXECUTIVE OFFICER E AS PRÁTICAS DE GERENCIAMENTO DE RESULTADOS -
Andréia Carpes Dani, Cristian Bau Dal Magro e Roberto Carlos Klann

2082 – IMPACTS OF ECONOMIC INSTABILITY ON ACCOUNTING INFORMATION 
QUALITY: EMPIRICAL EVIDENCE IN LATIN AMERICA - Dante Baiardo Cavalcante 
Viana Junior, Sylvia Rejane Magalhães Domingos e Vera Maria Rodrigues Ponte

(continua)



Finanças
Melhor da Área

2082 – IMPACTS OF ECONOMIC INSTABILITY ON ACCOUNTING 
INFORMATION QUALITY: EMPIRICAL EVIDENCE IN LATIN AMERICA

• Dante Baiardo Cavalcante Viana Junior - UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
CEARÁ (UFC)

• Sylvia Rejane Magalhães Domingos - UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
CEARÁ (UFC)

• Vera Maria Rodrigues Ponte - UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ 
(UFC) 



GESTÃO DA INOVAÇÃO

Coordenador Prof. Dr. Guilherme Ary Plonski

Temas e Líderes

Dimensões Criativas, Comportamentais e Culturais 
da Inovação

Profa. Dra. Ivete Rodrigues

Gestão do Conhecimento, Propriedade Intelectual e 
Transferência de Tecnologia

Profa. Dra. Ana Lúcia Vitale Torkomian

Tecnologia e Sustentabilidade, Inovação e Sociedade Prof. Dr. Isak Kruglianskas

Organização, Processos e Projetos de Inovação Prof. Dr. Eduardo Pinheiro Gondim de 
Vasconcellos

Políticas, Estratégias, Instituições e 
Internacionalização da Inovação

Prof. Dr Moacir de Miranda Oliveira Junior

Redes, Ecossistemas e Ambientes de Inovação Profa. Dra. Geciane Silveira Porto



Gestão da Inovação - Avaliadores Indicados

• Cleidson Nogueira Dias

• Cleonir Tumelero

• Newton Hirata

(continua)



Gestão da Inovação - Melhor Avaliador

• Cleonir Tumelero - Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade da 
Universidade de São Paulo (FEA-USP)

(continua)



Gestão da Inovação – Trabalhos Indicados

694 – INTERNATIONALIZATION AND THE NEED OF BUSINESS MODEL INNOVATION 
– A THEORETICAL APPROACH - Moema Pereira Nunes e Moema Pereira Nunes

869 – BRAZILIAN SYSTEMS OF ENTREPRENEURSHIP: ARE SYSTEMIC FORCES AT 
WORK? - Eduardo Avancci Dionisio e Edmundo Inacio Junior

1095 – The Brazilian Public Policy to Foster Innovation: relation with innovation in 
products and processes and with companies’ cooperation - Aline Figlioli e Bruno 
Figlioli

(continua)



Gestão da Inovação
Melhor da Área

694 – INTERNATIONALIZATION AND THE NEED OF BUSINESS 
MODEL INNOVATION – A THEORETICAL APPROACH

• Moema Pereira Nunes - UNIVERSIDADE FEEVALE (FEEVALE)

• Fernanda Kalil Steinbruch - UNIVERSIDADE FEEVALE (FEEVALE)



GESTÃO DE PESSOAS

Coordenadores Profa. Dra. Beatriz Maria Braga e Prof. Dr. 
André Luis Silva

Temas e Líderes

Carreiras e Competências Prof. Dr. Silvio Roberto Stefano

Gestão de Pessoas e de Equipes Prof. Dr. Victor de la Paz Richarte Martinez

Políticas, Modelos e Práticas Profa. Dra. Eliane Maria Pires Giavina 
Bianchi

Significado do Trabalho, Satisfação e Mecanismos 
de Recompensa

Profa. Dra. Vanessa Martines Cepellos

Temas Emergentes e Modismos em Gestão de 
Pessoas

Prof. Dr. Marcelo Antonio Treff



Gestão de Pessoas - Avaliadores Indicados

• Eliane Maria Pires Giavina Bianchi

• Jussara Jéssica Pereira

• Luciana Campos Lima

(continua)



Gestão de Pessoas - Melhor Avaliador

• Jussara Jéssica Pereira - ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS DE SÃO 
PAULO (FGV-EAESP)

(continua)



Gestão de Pessoas – Trabalhos Indicados

372 – A relação entre o Ambiente Institucional Brasileiro a Gestão de Recursos 
Humanos e os Resultados Organizacionais - Luciana Campos Lima e André Luiz 
Fischer

1546 – ACIDENTES DE TRABALHO NO BRASIL: UMA ANÁLISE DO ESTRESSE FÍSICO, 
PSICOSSOCIAL E FATORES RELACIONADOS À SAÚDE - Simarly Maria Soares, 
Silvania Soares Santos Brandão e June Marize Castro Silva

1603 – Diversidade Sexual nas Organizações e o Homossexual no Ambiente de 
Trabalho - Bruno Luís de Oliveira Martins, Marcia Vaclavik e Elaine Di Diego 
Antunes

(continua)



Gestão de Pessoas
Melhor da Área

372 – A relação entre o Ambiente Institucional Brasileiro a Gestão de 
Recursos Humanos e os Resultados Organizacionais

• Luciana Campos Lima - Faculdade de Economia, Administração e 
Contabilidade da Universidade de São Paulo (FEA-USP)

• André Luiz Fischer - Faculdade de Economia, Administração e 
Contabilidade da Universidade de São Paulo (FEA-USP)



GESTÃO SOCIOAMBIENTAL

Coordenadores Prof. Dr. Flavio Hourneaux Junior e Profa. 
Dra. Clandia Maffini Gomes

Temas e Líderes

Desempenho Social Corporativo (CSP) Profa. Dra. Mônica Cavalcanti Sá de Abreu

Estratégia e Sustentabilidade Profa. Dra. Adriana Cristina Ferreira Caldana

Gestão Ambiental Profa. Dra. Sonia Valle Walter Borges de 
Oliveira

Responsabilidade Social Corporativa (RSC) Profa. Dra. Raquel da Silva Pereira



Gestão Socioambiental - Avaliadores Indicados

• Flavio Hourneaux Junior

• Murilo de Alencar Souza Oliveira

• Myriam Angélica Dornelas



Gestão Socioambiental - Melhor Avaliador

• Myriam Angélica Dornelas - INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS (IFMG)



Gestão Socioambiental – Trabalhos Indicados

1355 – IMPLICAÇÕES DA CONCENTRAÇÃO DE CONTROLE ACIONÁRIO SOBRE O
DISCLOSURE SOCIOAMBIENTAL: EVIDÊNCIAS EMPÍRICAS NO BRASIL - Dante
Baiardo Cavalcante Viana Junior e Vicente Lima Crisóstomo

1849 – Cooperation, the crowding out effect and the role of incentives in the
study of sustainability: contributions of the behavioral economics - Fabricio
Baron Mussi e Michelle Daiane Lorencetti Mussi

2136 – RESPONSABILIDADE SOCIAL CORPORATIVA E ALIANÇAS ESTRATÉGICAS:
TEORIA E PRÁTICA - Fernanda Haskel, Mary Fernanda de Sousa de Melo, Vanessa
Lacerda Medeiros e Roberta de Castro Souza Pião



Gestão Socioambiental
Melhor da Área

1849 - Cooperation, the crowding out effect and the role of incentives in
the study of sustainability: contributions of the behavioral economics

• Fabricio Baron Mussi - PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO
PARANÁ (PUCPR)

• Michelle Daiane Lorencetti Mussi - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
OESTE DO PARANÁ (UNIOESTE)



MARKETING

Coordenadores Prof. Dr. Guilherme de Farias Shiraishi e 
Profa. Dra. Thelma Valéria Rocha

Temas e Líderes

Valor, Satisfação e Lealdade Profa. Dra. Iná Barreto

Marcas Profa. Dra. Suzane Strehlau

Consumo, Sociedade e Materialismo Prof. Dr. Marcelo de Rezende Pinto

Experimentos Prof. Dr. Dirceu da Silva

Mercado Infantil e Idoso Prof. Dr. Andres Rodriguez Veloso

Estratégias, Operações e Marketing Internacional Prof. Dr. Flávio Torres Urdan

Serviços, Varejo, Franquias e B2B Profa. Dra. Adriana Beatriz Madeira

Redes, mídias sociais e meios digitais Prof. Dr. Josmar Andrade

Agronegócio, Alimentação e outros temas Profa. Dra. Nadia Kassouf Pizzinatto



Marketing e Comportamento do Consumidor - Avaliadores 
Indicados

• Gustavo Tomaz de Almeida

• Luciana Castello da Costa Leme Walther

• Mateus Canniatti Ponchio

(continua)



Marketing e Comportamento do Consumidor - Melhor Avaliador

• Mateus Canniatti Ponchio - ESCOLA SUPERIOR DE PROPAGANDA E 
MARKETING (ESPM)

(continua)



Marketing e Gestão - Avaliadores Indicados

• Aline Regina Santos

• Martin Jayo

• Nadia Kassouf Pizzinatto

(continua)



Marketing e Gestão - Melhor Avaliador

• Martin Jayo - UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO (USP)

(continua)



Marketing e Comportamento do Consumidor*

1767 – Tipificando mercados de acesso: Criação de uma taxonomia das práticas e 
conceitos da economia do compartilhamento e da economia do acesso - Felipe 
Gerhard e Jeová Torres Silva Júnior

2133 – SIMPLICIDADE VOLUNTÁRIA E ARMÁRIO-CAPSULA: VALORES E 
MOTIVAÇÕES NO CONSUMO DE VESTUÁRIO FEMININO - Érica Maria Calíope
Sobreira, Áurio Lúcio Leocádio e Pedro Felipe da Costa Coelho

2289 – A Necessidade de Toque e a Expertise do Consumidor em um Contexto de 
Marca Reconhecida e Não Reconhecida no Comércio Eletrônico: Um Estudo 
Experimental - Amábili Cristina Ferreira, Rejane Alexandrina Domingues Pereira 
do Prado, Marli Auxiliadora da Silva e Jussara Goulart da Silva

(continua)



Marketing e Gestão*

104 – The usage of music in marketing and services marketing: a systematic 
review - Wilderson Moisés Furtado e Ana Akemi Ikeda

172 – O MUNDO MÁGICO DA DISNEY: CONSTRUINDO RELACIONAMENTOS COM 
CLIENTES A PARTIR DA PERSONALIDADE DE MARCA - Gabriela Nobre Dias, Gisela 
Demo e Fernanda Bueno Cardoso Scussel

1627 – A INFLUÊNCIA DOS ATRIBUTOS, DA CONFIANÇA E DO VALOR PERCEBIDO 
NA INTENÇÃO DE COMPRA DE ALIMENTOS ORGÂNICOS - Isabelle Cristina Galindo 
Curvelo, Eluiza Alberto de Morais Watanabe, Solange Alfinito, Vinicius Carvalho 
de Souza e Yurick de Carvalho Schneider

(continua)



Marketing
Melhor da Área

1767 - Tipificando mercados de acesso: Criação de uma taxonomia das 
práticas e conceitos da economia do compartilhamento e da economia do 
acesso

• Felipe Gerhard - UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ (UECE)

• Jeová Torres Silva Júnior  - UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI (UFCA)



OPERAÇÕES

Coordenador Prof. Dr. Leonardo Augusto de Vasconcelos 
Gomes

Temas e Líderes

Estratégia de Operações e Desenvolvimento de 
Produtos e Processos

Prof. Dr. Paulo Tromboni de Souza 
Nascimento

Logística e Cadeia de Suprimentos Prof.Dr. Jorge Luiz Biazzi

Gestão de Operações Sustentáveis Profa. Dra. Adriana Marotti de Mello

Excelência em Operações – Qualidade, 
Produtividade e Lean Production

Prof. Dr. Alvair Torres Jr.

Gestão de Operações em Serviços Prof. Dr. Flavio Macau



Operações - Avaliadores Indicados

• José Guilherme Ferraz de Campos

• Luciano Castro de Carvalho

• Roger Augusto Luna



Operações - Melhor Avaliador

• José Guilherme Ferraz de Campos - Faculdade de Economia, Administração e 
Contabilidade da Universidade de São Paulo (FEA-USP)



Operações – Trabalhos Indicados

245 – EXPORTAÇÃO DE CARNE BOVINA CONGELADA PELOS PORTOS DO ARCO 
NORTE: GARGALOS E GANHOS ECONÔMICOS - Bruna Scotton, Nathan Gomes da 
Silva, Fernando Vinícius da Rocha e José Vicente Caixeta Filho

582 – GESTÃO POR PROCESSOS: UM ESTUDO DE APLICAÇÃO DA NOTAÇÃO BPMN 
EM UMA EMPRESA DE SERVIÇOS DO SETOR DE ÓLEO E GÁS - Cicero Vasconcelos 
Ferreira Lobo, Juliano Moreira, Michel Chamovitz, Roberta Dalvo Pereira da 
Conceição e Saulo Barbará de Oliveira 

1504 – BUSINESS DECISION MAKING: STUDYING THE COMPETENCE OF LEADERS -
Diego Pugliese e Henrique Senna



Operações
Melhor da Área

245 – EXPORTAÇÃO DE CARNE BOVINA CONGELADA PELOS PORTOS DO ARCO 
NORTE: GARGALOS E GANHOS ECONÔMICOS

• Bruna Scotton - UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO (USP - ESALQ)

• Nathan Gomes da Silva - UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO (USP - ESALQ)

• Fernando Vinícius da Rocha - UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO (USP - ESALQ)

• José Vicente Caixeta Filho - UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO (USP - ESALQ)



TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Coordenador Prof. Dr. Gilberto Perez

Temas e Líderes

Gestão Estratégica de TI e Governança de TI Prof. Dr. Rodrigo Baroni de Carvalho

Governo Eletrônico e Tecnologias da Informação e da 
Comunicação (TICs) para o Desenvolvimento

Prof. Ernani Marques dos Santos

Inovações em TIC e Negócios Digitais Prof. Dr. Luis Hernan Contreras Pinochet

Sistemas de Informações e Impactos Organizacionais 
da TI

Profa. Dra. Anatália Saraiva Martins Ramos

Metodologias para Pesquisa em SI/TI Prof. Dr. Alexandre Cappellozza



Tecnologia da Informação - Avaliadores Indicados

• Adrianne Paula Vieira de Andrade

• Edmir Parada Vasques Prado

• Gabriela Figueiredo Dias



Tecnologia da Informação - Melhor Avaliador

• Adrianne Paula Vieira de Andrade - UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE 
DO NORTE (UFRN) 



Tecnologia da Informação – Trabalhos Indicados

449 – SHOPPING ON THE GO: A BIBLIOGRAPHIC RESEARCH ON MOBILE COMMERCE -
Diana Sinclair Pereira Branisso

1812 – “EU, VOCÊ E O SMARTPHONE, ATÉ QUE O PHUBBING NOS SEPARE”: UM ESTUDO 
SOBRE AS IMPLICAÇÕES DO USO (EXCESSIVO) DO SMARTPHONE ENTRE CASAIS - Katiane 
Rossi Haselein Knoll, Kathiane Benedetti Corso e Paulo Vanderlei Cassanego Junior

2212 - APLICAÇÃO DO MODELO UTAUT NA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
RONDÔNIA: UM ESTUDO SOBRE A ACEITAÇÃO E UTILIZAÇÃO DE SISTEMA DE 
INFORMAÇÃO DE GESTÃO ACADÊMICA - Anderson Pinheiro da Silva e Carolina Yukari
Veludo Watanabe

2257 – A Relação Entre o Poder Intraorganizacional e a Efetividade do Comitê Estratégico 
de Governança de TI: Um Estudo de Caso em uma Organização Pública do Rio Grande do 
Sul - Yves Wanderley Estanislau da Costa Netto, Edimara Mezzomo Luciano e Italo Pereira 
Filandro



Tecnologia da Informação
Melhor da Área

1812 – “EU, VOCÊ E O SMARTPHONE, ATÉ QUE O PHUBBING NOS 
SEPARE”: UM ESTUDO SOBRE AS IMPLICAÇÕES DO USO (EXCESSIVO) DO 
SMARTPHONE ENTRE CASAIS

• Katiane Rossi Haselein Knoll - FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PAMPA (UNIPAMPA)

• Kathiane Benedetti Corso - FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO 
PAMPA (UNIPAMPA)

• Paulo Vanderlei Cassanego Junior - FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO PAMPA (UNIPAMPA)



TURISMO E HOSPITALIDADE

Coordenador Profa. Dra. Elizabeth Kyoko Wada

Temas e Líderes

Dimensões e Contextos da Hospitalidade Profa. Dra. Senia Bastos

Hospitalidade na Competitividade em Serviços Prof. Dr. Sergio Moretti

Planejamento e Gestão em Turismo Prof. Dr. Mário Carlos Beni



Turismo e Hospitalidade - Avaliadores Indicados

• André Falcão Durão

• Mariana Cavalcanti Falcão de Albuquerque

• Viviane Santos Salazar



Turismo e Hospitalidade - Melhor Avaliador

• Mariana Cavalcanti Falcão de Albuquerque - UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
PERNAMBUCO (UFPE)



Turismo e Hospitalidade – Trabalhos Indicados

195 – BON APPÉTIT! O EFEITO DA ASSINATURA DO CHEF DE COZINHA PARA 
PRATOS TRADICIONAL E GOURMET - Mariana da Silva Lopes e Leonardo 
Aureliano-Silva

889 – Comensalidade.com – uma reflexão introdutória sobre as novas 
tecnologias e as práticas do comer junto - Maria Henriqueta Sperandio Garcia 
Gimenes Minasse, Pedro Henrique Drudi, Andrea O. Faltin e Mariana da Silva 
Lopes

1818 – Turismo de Base Comunitária: Tecendo considerações - Mariana 
Cavalcanti Falcao de Albuquerque



Turismo e Hospitalidade 
Melhor da Área

1818 – Turismo de Base Comunitária: Tecendo considerações

• Mariana Cavalcanti Falcão de Albuquerque - UNIVERSIDADE FEDERAL 
DE PERNAMBUCO (UFPE)



TECNOLÓGICA

Coordenador Prof. Dr. Adilson Caldeira

Temas e Líderes

Administração Pública Prof. Dr. Ricardo Luis Pereira Bueno

Estratégia Prof. Dr. Eduardo Armando

Finanças Prof. Dr. Eduardo Augusto do Rosário 
Contani

Gestão de Pessoas Profa. Dra. Patricia Martins Fagundes 
Cabral

Gestão Socioambiental Prof. Dr. João Alexandre Paschoalin Filho

Marketing Prof. Dr. Mauricio Jucá de Queiroz

Operações Prof. Dr. Leandro José Morilhas

Tecnologia e Inovação Prof. Dr. Marcos Alberto Castelhano Bruno



Tecnológica – Avaliadores Indicados

• Ana Maria Crepaldi

• Oscar Kronmeyer

• Sandro Braz Silva



Tecnológica - Melhor Avaliador

• Ana Maria Crepaldi - Faculdade de Economia, Administração e Contabilidade 
da Universidade de São Paulo (FEA-USP)



Tecnológica – Trabalhos Indicados

586 – PROPOSTA DE AVALIAÇÃO DA EFICÁCIA DO PROGRAMA DE CÍRCULOS DE 
CONTROLE DE QUALIDADE (CCQ) - Fernanda Manfredini, Carlos Antonio Vinotti, 
Kellyn Clyciane Mendes Rosa e Ismael Luiz dos Santos

872 – UMA PROPOSTA DE MÉTODO PREDITIVO PARA PRODUÇÃO ANUAL DE 
PETRÓLEO NO MERCADO BRASILEIRO - Franco Hamilton Harada

1601 – Uso da Identificação por Rádio Frequência em Pesquisa em Marketing –
Ricardo Toshio Yugue



Tecnológica
Melhor da Área

872 – UMA PROPOSTA DE MÉTODO PREDITIVO PARA PRODUÇÃO ANUAL DE 
PETRÓLEO NO MERCADO BRASILEIRO 

• Franco Hamilton Harada - Fundação Instituto de Administração (FIA – Butantã)

• Cesar Akira Yokomizo – Fundação Instituto de Administração (FIA – Butantã)

• Angela Cristiane Santos Povoa - PONTIFÍCIA UNIVERSIDADE CATÓLICA DO
PARANÁ (PUCPR)



Premiação – Melhor Avaliador do XX SEMEAD



Melhor Avaliador XX SEMEAD

Ernesto Michelangelo Giglio 

UNIVERSIDADE PAULISTA (UNIP) 



Premiação – Melhor Trabalho Geral XX SEMEAD



Melhor Trabalho Geral XX SEMEAD

628 – Contribuições da Diversidade Geracional para a 
Aprendizagem Organizacional, sob a Perspectiva Sociológica

Daniela Siqueira Colet - UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO (UPF)

Anelise Rebelato Mozzato - UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO (UPF)



Parabéns a todos!




