SemeAd 2026

Semindrios em Administragdo - PPGA—FEA/USP

Programacao das Sessoes Convidadas — Painéis

DATA LOCAL
09 a 13 de novembro de 2026  FEA/USP— SdoPaulo (Onlinee Presencial)

Programagdo preliminar. Datas, hordrios e painéis ainda estdo sujeitos a confirmag¢do

SUJEITO A CONFIRMAGAO e podem sofrer alteragdes. Sessdes online: 09 e 10/11 - Sessdes presenciais: 11 a 13/11.

09 Segunda-feira 13h00 - 14h30
NOV 09 de novembro de 2026

GESTAO DE PESSOAS

Estratégias de Preven¢&o aos Riscos Psicossociais: mapeamento de atitudes e
comportamentos para prevencdo do assédio, discriminacdo e da violéncia no trabalho.

ENSINO & PESQUISA EM ADM.

Grupos de Pesquisa como Ecossistemas de Desenvolvimento Cientifico: colaborag¢do,
formacdo e impacto conjunto na pesquisa académica.

ESTUDOS ORG. / ESTRATEGIA

Observatodrio latino-americano do setor do luto (death care): panorama informacional e
estudos comparativos internacionais.

10 Terca-feira 13h00 - 14h30
NOV 10denovembrode 2026

ENSINO & PESQUISA EM ADM.

Do prompt & sala de aula: metodologias ativas, inteligéncia artificial e os novos
desafios da aprendizagem.

ENSINO & PESQUISA EM ADM.

Extensdo curricularizada, formagéo transformada? A sala de aula da graduacdo em
Administragdo

" Quarta-feira
14h00 - 15h30
NOV 11 de novembro de 2026 Presencial

ESTUDOS ORG. / ESTRATEGIA

Decolonizando a teoria dos stakeholders: 0 que o contexto brasileiro revela que a teoria
dominante ndo vé?



ENSINO & PESQUISA EM ADM.

A A j& estd na sala de aula: e agora, professor? Artefato, avaliag&o e formag¢do em
administragdo.

GESTAO DE PESSOAS

Comprometimento Organizacional e Inova¢cdo Gerencial: perspectivas tedricas e
gerenciais.

ADM. PUBLICA / 3° SETOR

PPPs como tecnologias de inovacgdo: triple helix e valor publico.

12 Quinta-feira -
13h00 - 14h30 i
NOVv 12 de novembro de 2026 Presencial

ESTUDOS ORG. / ESTRATEGIA

Os multiplos caminhos da inovacdo frugal: da pesquisa a transformag¢é&o das organizagdes e
dos territoérios.

GESTAO DE PESSOAS

People Analytics, Inteligéncia Artificial e Algoritmos de Ranqueamento: Capitais,
Classifica¢g@o e Poder nas Organizagdes.

ADM. PUBLICA / 3° SETOR

Cendrios do financiamento educacional brasileiro: entre a restricho orcamentadria, as
emendas impositivas e a gestdo de TEDs.

INOVACAO

O Paradoxo da |A: por que € cada vez mais importante conhecermos nossas capacidades
humanas para melhor utilizarmos as ferramentas de Inteligéncia Artificial

MARKETING

A reconstrugéo ontoldégica e metodoldgica da disciplina de marketing, ou de onde vem a
crise de identidade do marketing.

13 Sexta-feira

13h00 - 14h30 Presencial
NOV 13 de novembro de 2026

ENSINO & PESQUISA EM ADM.

Construindo pontes Il: perspectivas para o novo modelo de produc¢do da drea.

FINANCAS

Crescimento dos FllIs: desafios e caminhos no contexto brasileiro.

ADM. PUBLICA / 3° SETOR

Muito dinheiro, pouca pesquisa: por que a filantropia € tema ainda ocupa um espago
marginal na academia brasileira?



ESTUDOS ORG. / ESTRATEGIA

Andlise pragmatista de organizacdes e gestdo, uma nova contribuicdo aos estudos
organizacionais.
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